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l,общие полояtения.

1.1 Настояшее Полоiкение слух(иТ организационно - методиLIеской основой

tРормирования и организации деятельности мобильной бригады.

1.2. В своей деятельности мобильная бригада руководствуется Конституuией РФ,

ФедеральНыми закоНами РФ, приказами директора Учреrкдения. Уставом Учреrкдения

и настоящим положением.

1.3 Мобильная бригада выполняет возло>l(енные на нее tрункrrии во взаиI\4одействии со

всеми подразделениямLI Учреrкдения социального обслу}I(ивания, органами местного'

самоуправления, общественными и иными объединениями и организациями независимо

от их организационно- правовой формы и несёт ответственность в пределах своей

компетенции за решение предусмотренных настоящим Полоrкением задач.

1,4, Мобильная бригада предназначена для оказания социально - бытовой. социально-

правовой помощи получателям социаJlьных услуг.

2, Организация и порядок работы мобильной бригалы,

2.1. Мобильная бригада создается. реорганизуется и ликвидируется приказом директора

Учреllсдения.
2,2. Мобильную бригалу возглавляет заведуюtций отделением сроLIного социального

обслуlttивания, назначенный директором Учре>ttдения,

2.3, Завелующий отделением организует работу мобильной бригады, осуществляет

контроль за деятельностью мобильной бригады" оказывает сотрудникам

оi]ганl.tзационно - методическую и практическую помошь.

2.4. Мобильн ая брлl гада обес пе.tI,1вается транспортным средством,

2.5. Выезд мобильной брtлгады осушествляется на основании заявлений, поступLIвших от

обслуlкиваемой категории грахiдан.

2.6. Работа мобильной бригальi осуществляется по двум направлениям:

а) организация экстренньiх выездов

б) организация плановых выездов

2.7. Прием заявок по экстренным вызовам и их регистрацию в }курнале осуществляет

специалиСт по социальной работе отделения срочного социаJIьного обслухtивания.

Информаuия о наJIичии экстренных вызовов передается директору Учренсдения.

2.в. Плановые выезды мобильной бригаль] осуществляются один раз в месяц.

2,9. ГрасРик плановых выездов и состав мобильной бригалы формирует заведуюшltй

отделением срочной социальIJОй помощИ на основаНии заявоI(, утверждает * диреIiтор

Учреждения,



2.10. По каждомУ выезду специалисты мобильной бригалы представляют реестр 14 oTLIeT

заведуюшеN{у отделением сроLIного социального обслутtивания, заведующей отделением

срочного обслу7l1рlgпния е}l(еltвартально предостав-цяет oTLleT комиТеТУ СОЦИаЛЬНОГО

обеспечения Курской области,

3,Задачи мобильной бригады:

з. 1 . Реализация комплексных мер. способст,вуюших стабильному срункrrионированию и

развLIтI-1Ю сис1емьl социальной поддеlэilски гра)I(дан. обеспе,,lеt-lие государственгlых

гарантий и равныХ возмоiI(ноСтей получения компЛексного адресного ,,I

дифференuированного социального обслуживания, создание условий, обеспечивающих

социальную поддерх(ку. в том числе социальное обслуживание граждан.

з.2. Выявление гра}кдан, нуждаюшихся в срочной социальной помоши, совместно с

администРацI1ямI4 сельскиХ поселениЙ. общественнымИ организациями и с другими

отделениями Учреяtдения.

3.3, Осуществление мероприятий по повышению качества социального обслухttlвания,

4.Функчии мобильной бригады.

4.1, ПрелоставлеI-Iие соцI4ально-бытовых услуг. предусмотренньiх переLIг{ем

гарантированных государством соцLlfu,Iьных услуг,
4,2, Опрелеление объема работ, связанного с оказанием дополнительных

социальных услуг,
4.3, Заключение договоров на оказание дополнительных социальных Ус,цуг.

4,4. Расчет оплаты за дополнительные соLlиaLльные услуги по тарифам. утвер)(деннь]м

дирецтOром У,tре;rtдеltt,tя согласованным с комитетом социа,lьного обеспеLIения l{ypcr<oli

области.
4.5. Оказание парикмахерских услуг на дому"

4.6. оказаНие помоЩи в оформЛении И восстановЛении докУментоВ ПОЛуъ131gлa;

социальных услуг,
4.7. Информ1,1рованI,1е гра)кдан. н)/)(дающ1,1хся в социальной помощи о мерах социальной

поддержки, предоставляемых У,Iре>ltдением,

4.в. Внелрение в практику работы мобильной бригады, новых форм и методов

социального обслуживания населения

4.9, ПривЛечение администРаций селЬских посеЛений. общественных организаций к

решеLlию вопросов социальной помощи гра)I(данам.

5. Права специалистов мобильной бригады:

5.1. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из спроса

г]]а)I(дан на социальные услуги,
5,2. Готови,rь :]а,tпl]осы на полученLlе сведений от органLtзациЙ и учретtденрlt,i независимО

от их организациOнно - правоВых форм и ведомстВенной подLIиненности. необходимые

для решения вопросов, входящих в компетенцию мобильной бригады.

5.з. Участвовать в подготовке и разработке проектов, вносить в установленном порядке

предложения по совершенствованию нормативно * правовых документов и улучшению
Iial{ecTBa предоставляемых услуг.



6. Ответствен FIость специа.цистов мобtтльной брlл гады :

6.1, За KaLIecTBo предоставляемых социальных услуг граIцанам,

6.2. За своевременLiое рассмотрение документов, связанных с прелоставлением

социальных услуг,,
6.З За неразглашенрIе персональных данных гра)(дан" а так }Ite сведенl,tй личLlогс)

характера полученных при оi(азании соtlрlальных услуг,


